Technikum w Zespole Szkoét
Im. Armii Krajowe]j
Obwodu “Gtuszec” - Grojec
w Grojcu

Wymagania edukacyjne
na poszczegodlne oceny szkolne z przedmiotu:
Pracownia gospodarki magazynowej



I.Podstawa prawna

1.  Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz.U. z 2024 r.,
poz. 750) - Rozdziat 3a

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U.2023 poz.900)

3.  Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowana i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych
(tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r., poz. 2572)

4.  Statut Technikum w Zespole Szkét im. Armii Krajowej Obwodu “Gluszec” - Grojec w
Grojcu.

5. Program nauczania dla zawodu Technik Handlowiec 522305

KWALIFIKACJA HAN.O1 - Prowadzenie sprzedazy

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Z podstawy programowej Z podstawy programowej
UCZEN potrafi: [UCZEN potrafi:
organizowaé zaopatrzenie hurtowni e wymieni¢ etapy przygotowania
zamowienia
o ustali¢ wielko$¢ zapotrzebowania na
towary

e wymieni¢ rodzaje zapasow

e ustali¢ poziom zapaséw
pozwalajacych na utrzymanie ciggtosci
sprzedazy

e dokona¢ wyboru dostawcoéw w oparciu
o rozne kryteria (czas realizacji
dostawy, forme ptatnosci itd.)

o sporzadzi¢ zamoéwienie na towary

prowadzi¢ dokumentacje magazynowa e scharakteryzowaé¢ dokumenty
zwigzane z gospodarkg magazynowg

e wypetni¢ dokumenty magazynowe

o wskaza¢ znaczenie poszczegolnych
typow dokumentéw magazynowych

e zabezpieczy¢ dokumenty handlowe
zgodnie z przepisami prawa

e identyfikowa¢ dokumenty zwigzane z
zaopatrzeniem hurtowni

e sporzadza¢ dokumentacje zwigzang z
zaopatrzeniem hurtowni

o wystawia¢ zamowienia do dostawcy

dokona¢ przyjecia towaru o przeprowadza¢ odbior ilosciowy i
jakosciowy towarow dostarczanych do
hurtowni

gospodarowac zapasami o ustali¢ stan zapaséw magazynowych w

obrocie hurtowym




obliczy¢ rotacj¢ zapasOw

okresli¢ specyfike przechowywania
roznych towarow

rozpozna¢ rodzaje opakowan
segregowaé opakowania zgodnie z
zasadami ekologii

gromadzi¢, przechowywac 1
ewidencjonowaé opakowania
przygotowywac opakowania do
recyklingu

identyfikowac oznaczenia
umieszczane na opakowaniach

wlasciwie magazynowac towary

wymieni¢ zasady gospodarki
magazynowej towarow

okresli¢ metody badania poziomu
zapasow

dobra¢ infrastrukture magazynowa do
rodzaju przechowywanych towarow
okresli¢ warunki racjonalnego
przechowywania i magazynowania
towardw i wyrobow

dobra¢ systemy zabezpieczajgce
magazyny i towary przed kradzieza,
zaginieciem 1 zniszczeniem

dokona¢ metody kalkulacji cen sprzedazy

skalkulowa¢ ceng sprzedazy

obliczy¢ ceng sprzedazy towaru
zgodnie z zasadami stosowanymi w
przedsigbiorstwie handlowym
obliczy¢ ceng sprzedazy netto 1 brutto
obliczy¢ marze sprzedazy towaru
roznymi metodami

przeprowadza¢ inwentaryzacje

w hurtowni

okresli¢ niedobory powstajace w
placowce hurtowe;j

okresli¢ sposoby eliminowania
przyczyn niedoboréw w hurtowni
obliczy¢ limit ubytkow

dokonac¢ rozliczenia inwentaryzacji 1
0sOb materialnie odpowiedzialnych




Klasa 2 - 90 godzin

Klasa 3 - 90 godzin

I. Zaopatrzenie i magazynowanie w firmie handlowej

1. Dopuszczajacy:

o O O O O

o

Zna podstawowe pojecia zwigzane z zaopatrzeniem.
Rozréznia rodzaje magazynéw w firmie handlowe;.
Wymienia podstawowe funkcje magazynowania.

Wie, jakie dokumenty sg potrzebne do przyjecia towaru.
Rozpoznaje podstawowe zasady sktadowania towarow.
Potrafi wskaza¢, czym jest zapas magazynowy.

2. Dostateczny:

O O O O O O

3. Dobry:

O O O O O

o

Potrafi opisa¢ proces zaopatrzenia w firmie handlowe;.

Zna roznice miedzy roznymi typami magazynow.

Charakteryzuje funkcje magazynowania.

Umie wymieni¢ dokumenty potrzebne do przyjecia i wydania towaru.
Opisuje zasady sktadowania towardw w magazynie.

Zna metody kontrolowania stanow magazynowych.

Analizuje proces zaopatrzenia i jego wptyw na funkcjonowanie magazynu.
Opisuje roznice w organizacji magazynow w zaleznosci od typu dziatalnosci.
Potrafi zidentyfikowaé czynniki wptywajace na efektywno$¢ magazynowania.
Przeprowadza podstawowg analiz¢ dokumentacji magazynowe;.

Zna metody optymalizacji sktadowania towarow.

Potrafi kontrolowa¢ stany magazynowe przy uzyciu réznych metod.

4. Bardzo dobry:

o

o O O O

o

Tworzy strategi¢ zaopatrzenia w firmie handlowe;.

Projektuje organizacje magazynu dostosowang do potrzeb firmy.
Optymalizuje proces magazynowania w celu minimalizacji kosztow.
Opracowuje pelng dokumentacj¢ magazynowa zgodnie z przepisami.
Proponuje nowoczesne metody skladowania towardw.

Zna zaawansowane techniki zarzgdzania zapasami.

5. Celujacy:

@)
@)

Innowacyjnie podchodzi do problemoéw zaopatrzenia i magazynowania.
Opracowuje kompleksowe rozwigzania logistyczne dla magazynowania w
firmie.

Projektuje zintegrowane systemy zarzadzania magazynem.

Wykorzystuje zaawansowane technologie do zarzadzania dokumentacja
magazynows.

Tworzy nowoczesne modele skladowania i zarzadzania zapasami.
Analizuje wplyw globalnych trendéw na zaopatrzenie i magazynowanie w
firmie handlowe;j.

Il. Towary w hurtowni

1. Dopuszczajacy:

o

o

Zna podstawowe rodzaje towaréw znajdujacych si¢ w hurtowni.
Rozroznia miedzy towarem detalicznym a hurtowym.



o O O

o

Zna podstawowe metody identyfikacji towardw.

Potrafi wymieni¢ podstawowe dokumenty uzywane w hurtowni.
Rozumie podstawowe pojecia zwigzane z obstugg klienta hurtowego.
Wie, czym jest zamoOwienie hurtowe.

2. Dostateczny:

o

Potrafi opisa¢ roznice migdzy roznymi kategoriami towarow w hurtowni.

o Znapodstawowe zasady sktadowania towaréw w hurtowni.
o Opisuje proces identyfikacji towaréw przy pomocy kodow kreskowych.
o Wymienia i charakteryzuje dokumenty magazynowe w hurtowni.
o Potrafi opisa¢ zasady obstugi klienta hurtowego.
o Zna procesy realizacji zaméwienia hurtowego.
3. Dobry:

O O O O O

(@]
4. Bardz

@)

O O O O O

Analizuje strukturg asortymentowg hurtowni.
Opisuje zaawansowane metody skladowania towaréw w hurtowni.
Umie korzystac z systemow identyfikacji towarow.
Potrafi sporzadzi¢ dokumenty zwigzane z obrotem towarowym w hurtowni.
Zna zasady prowadzenia negocjacji z klientem hurtowym.
Zna metody optymalizacji realizacji zamowien.

0 dobry:
Tworzy kompleksowa strukture asortymentowa dostosowang do potrzeb
rynku.
Optymalizuje proces sktadowania towaréw w hurtowni.
Projektuje systemy identyfikacji towarow w oparciu o najnowsze technologie.
Opracowuje pelng dokumentacj¢ dla obrotu towarowego w hurtowni.
Skutecznie zarzadza relacjami z klientami hurtowymi.
Proponuje nowoczesne rozwigzania w zakresie realizacji zaméwien
hurtowych.

5. Celujacy:

o

O O O O O

Innowacyjnie zarzadza asortymentem hurtowni, uwzgledniajac dynamiczne
zmiany na rynku.

Wdraza nowoczesne technologie do zarzgdzania towarami w hurtowni.
Projektuje zaawansowane systemy identyfikacji i sledzenia towardw.
Opracowuje innowacyjne metody dokumentowania obrotu towarowego.
Buduje dlugoterminowe strategie wspoipracy z klientami hurtowymi.
Wdraza zintegrowane systemy zarzadzania zamdwieniami hurtowymi.

I1I. Organizacja sprzedazy

1. Dopuszczajacy:

o O O O O

@)

Zna podstawowe pojecia zwigzane z organizacjg sprzedazy.
Wymienia podstawowe metody sprzedazy.

Potrafi rozpozna¢ rdzne typy punktéw sprzedazy.

Zna podstawowe techniki obstugi klienta.

Wie, jakie sg podstawowe dokumenty sprzedazowe.

Zna podstawowe zasady estetyki w miejscu sprzedazy.

2. Dostateczny:

o

@)
@)
O

Potrafi opisa¢ ro6zne metody organizacji sprzedazy.

Zna réznice miedzy sprzedaza detaliczng a hurtowa.
Opisuje funkcje réznych typdéw punktow sprzedazy.
Potrafi zastosowac podstawowe techniki obstugi klienta.



o Umie wymieni¢ dokumenty zwigzane z realizacjg sprzedazy.
o Zna zasady organizacji przestrzeni sprzedazowe;.
3. Dobry:
o Analizuje efektywno$¢ réznych metod organizacji sprzedazy.
Zna zaawansowane techniki sprzedazy detalicznej i hurtowe;.
Potrafi zaplanowac¢ funkcjonalne rozmieszczenie towaréw w punkcie
sprzedazy.
o Umie skutecznie obstugiwac rdzne typy klientow.
o Potrafi sporzagdza¢ dokumenty sprzedazowe zgodnie z przepisami.
o Zna zasady tworzenia przyjaznej atmosfery w miejscu sprzedazy.
4. Bardzo dobry:
o Tworzy efektywne strategie sprzedazy w rdznych typach dzialalnosci.
Optymalizuje procesy sprzedazowe w firmie.
Projektuje przestrzen sprzedazowa zgodnie z zasadami ergonomii i estetyki.
Skutecznie zarzadza relacjami z klientami.
Opracowuje kompleksowa dokumentacj¢ sprzedazows.
o Proponuje innowacyjne metody zwigkszania atrakcyjnosci punktu sprzedazy.
5. Celujacy:
Wdraza nowoczesne strategie sprzedazy uwzgledniajace trendy rynkowe.
Projektuje zintegrowane systemy zarzadzania sprzedaza.
Innowacyjnie podchodzi do organizacji przestrzeni sprzedazowe;j.
Buduje dlugoterminowe relacje z kluczowymi klientami.
Opracowuje zaawansowane procedury dokumentowania sprzedazy.
Kreuje nowatorskie rozwigzania zwigkszajace efektywnos¢ sprzedazy.

O O O O

O O O O O O

IV. Handel hurtowy

1. Dopuszczajacy:
Zna podstawowe zasady handlu hurtowego.
Wymienia réznice migdzy handlem hurtowym a detalicznym.
Zna podstawowe pojecia zwigzane z logistyka w handlu hurtowym.
Potrafi wymieni¢ podstawowe rodzaje zaméwien hurtowych.
Zna podstawowe dokumenty uzywane w handlu hurtowym.
o Wie, czym rdzni si¢ magazyn hurtowy od detalicznego.
2. Dostateczny:
o Potrafi opisa¢ funkcje handlu hurtowego.
Zna zasady logistyki i dystrybucji w handlu hurtowym.
Potrafi zarzadza¢ podstawowymi procesami w handlu hurtowym.
Umie sporzadzi¢ dokumentacj¢ zwigzang z zamoéwieniami hurtowymi.
Zna zasady prowadzenia negocjacji handlowych.
Potrafi opisa¢ rozne rodzaje zamowien hurtowych.

O O O O O

0O O O O O

3. Dobry:
Analizuje efektywno$¢ handlu hurtowego w konteks$cie logistyki.
Potrafi zarzadza¢ magazynem hurtowym.
Umie prowadzi¢ zaawansowane negocjacje handlowe.
Zna procesy zwigzane z realizacjg zamowien hurtowych.
Optymalizuje dokumentacj¢ handlu hurtowego.
o Znanowoczesne metody dystrybucji w handlu hurtowym.
4. Bardzo dobry:
o Tworzy efektywne strategie handlu hurtowego.

0O O O O O



Optymalizuje procesy logistyczne w handlu hurtowym.
Skutecznie zarzadza relacjami z klientami hurtowymi.
Opracowuje kompleksowa dokumentacj¢ handlowa.
Wdraza nowoczesne technologie w logistyce hurtowe;.

o Projektuje zaawansowane procedury realizacji zaméwien hurtowych.
5. Celujacy:

o Innowacyjnie zarzadza catym procesem handlu hurtowego.

o Wprowadza zaawansowane technologie logistyczne.

o Buduje dlugoterminowe strategie wspoltpracy z kluczowymi klientami
hurtowymi.
Opracowuje nowoczesne procedury dokumentowania handlu hurtowego.
Wprowadza innowacyjne metody dystrybucji w handlu hurtowym.
Projektuje zintegrowane systemy zarzadzania handlem hurtowym.

O O O O

V. Oprogramowanie magazynowo-sprzedazowe

1. Dopuszczajacy:
Zna podstawowe funkcje oprogramowania magazynowo-sprzedazowego.
Potrafi uruchomi¢ i zamkna¢ program magazynowy.
Zna podstawowe elementy interfejsu oprogramowania.
Potrafi wprowadzi¢ podstawowe dane do systemu.
Wie, jakie operacje mozna przeprowadza¢ w programie.
o Potrafi wy$wietli¢ podstawowe raporty.
2. Dostateczny:
o Potrafi obstugiwa¢ podstawowe funkcje oprogramowania magazynowo-
sprzedazowego.
Zna zasady wprowadzania i edycji danych w systemie.
Umie zarzadza¢ prostymi operacjami magazynowymi w programie.
Potrafi generowac i analizowac¢ podstawowe raporty.
Zna zasady tworzenia dokumentacji w oprogramowaniu.
Potrafi rozwigza¢ podstawowe problemy zwigzane z obstuga oprogramowania.

0O O O O O

0O O O O O

3. Dobry:
Umie korzysta¢ z zaawansowanych funkcji oprogramowania magazynowo-
sprzedazowego.
Potrafi zoptymalizowac procesy wprowadzania danych.
Zarzadza zlozonymi operacjami magazynowymi w programie.
Generuje 1 interpretuje zaawansowane raporty magazynowe i sprzedazowe.
Zna metody integracji oprogramowania z innymi systemami w firmie.

o Potrafi rozwigzywac bardziej skomplikowane problemy techniczne.
4. Bardzo dobry:

o Optymalizuje funkcjonowanie oprogramowania magazynowo-sprzedazowego

w firmie.

o Projektuje kompleksowe procesy obstugi magazynu i sprzedazy w
oprogramowaniu.
Skutecznie zarzadza integracja oprogramowania z innymi systemami.
Opracowuje zaawansowang dokumentacje w systemie.
Wdraza nowe technologie wspierajace funkcjonowanie oprogramowania.

o Potrafi efektywnie zarzadza¢ danymi i raportami w oprogramowaniu.
5. Celujacy:

O

O O O O

o O O



o Innowacyjnie zarzadza calym systemem magazynowo-sprzedazowym w
firmie.
Tworzy zintegrowane systemy zarzadzania magazynem i sprzedaza.
Opracowuje 1 wdraza nowatorskie metody optymalizacji proceséw w
oprogramowaniu.
Wprowadza zaawansowane technologie do obstugi magazynu i1 sprzedazy.
Projektuje niestandardowe raporty i analizy danych.
Potrafi rozwigzywac kompleksowe problemy techniczne i systemowe

Dla ucznidéw z opiniami i orzeczeniami wszystkie dostosowania sg zapisane w dokumentacji
PPP.
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